
HISTORIQUE LAVAL 
 
 
Les équipes cynophiles de la police de Laval 
 
Spectaculaire dans leurs interventions et efficaces en toutes circonstances 
 
 
 
 
Laval est la troisième ville en importance au Québec avec ses  376 845  habitants. Elle 
occupe  une superficie de 245 Km carrés. Le Département de police de Laval déploie, en 
tout temps, toutes les mesures nécessaires afin de garantir, à la communauté lavalloise, un 
environnement sécuritaire et paisible. C’est à partir de cette grande mission qu’a été mis 
sur pied, en 1993, le programme de patrouilleurs maitres-chiens qui fait partie intégrante 
du quotidien des interventions policières.  
 
Le Service de police de Laval a créé le poste de patrouilleur Maitre-chien avec l’objectif 
d’augmenter le taux de solution des crimes et le sentiment de sécurité chez les citoyens. 
 
Les Lavallois peuvent donc compter aujourd’hui sur sept équipes cynophiles ce qui permet 
d’avoir une équipe en service 24 heures par jour. Chaque équipe est sous la responsabilité 
des officiers du Secteur de la gendarmerie. Le patrouilleur et son chien font partie intégrale 
de l’équipe de travail en travaillant de pair sur le terrain. Cela contribue à une hausse du 
taux de solution des crimes et une performance sur le terrain hors de l’ordinaire. 
 
Le patrouilleur Maitre-chien procède : 
 
- Au dépistage 
- À la recherche de personnes en forêt 
- À la recherche de personnes dans des bâtiments 
- À la recherche d’indices 
- À la recherche d’armes à feu 
- À la recherche de stupéfiants 
 
 
Le patrouilleur Maitre-chien répond également : 
 
- Aux interventions lors d’alarmes résidentielles et commerciales 
- Aux interventions impliquant un ou des rôdeurs 
- Aux interventions impliquant des individus suspects ou armés 
- Aux interventions impliquant des bagarres 
 



 
De plus, il portera assistance à ses confrères lors : 
 
- D’accidents avec blessés 
- D’interventions avec des personnes en détresse 
- D’interventions avec troubles entre individus. 
 
La formation et la mise en opération des équipes cynophiles s’inspirent des méthodes 
utilisées par la Gendarmerie Royale du Canada. À la suite du développement de son 
expertise, le Département de police de Laval assure dorénavant son propre programme de 
formation; deux sergents maîtres-chiens assument le rôle de formateur.  
 
Leurs principales tâches sont : 
 
- L’entraînement de base des équipes cynophiles 
- La sélection des chiens 
- La certification annuelle des équipes 
- La supervision de la formation continue 
- La mise à jour des connaissances 
 
De plus, ils assurent le lien avec la direction du Service 
 
Outre la formation, l’entraînement, le recrutement et le choix des animaux, d’autres 
facteurs contribuent grandement aux succès que connaît l`équipe cynophile a Laval. Le 
patrouilleur maître-chien fait partie intégrante d`une équipe de patrouilleurs. Le talent du 
maître et du chien contribue certes à augmenter les chances de succès d’une opération de 
recherche et de pistage. C’est en effet lorsque le maître-chien travaille en collaboration 
étroite avec ses partenaires que les résultats sont des plus éloquents. 
 
Le maître-chien et son partenaire font partie intégrante de l’équipe de policiers en service 
et viennent en soutien à toutes les interventions où leurs expertises particulières peuvent 
être utiles. Le chien devient un outil d’une valeur indispensable dans maintes occasions, 
notamment dans la recherche et l’arrestation de suspects ou pour trouver des indices. 
 
C’est ce qui donne un sérieux coup de main aux policiers répondant à un appel où la 
recherche d’individus ou d’effets divers est importante. 
  
 


